В 2012-2013 учебном году основная деятельность педагогического коллектива МБДОУ «Детский сад «Колокольчик» общеразвивающего вида» Заинского муниципального района была направлена на создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями.
	Параметры анализа
	Содержание

	Основные задачи
	1.Осуществлять интегрированный подход к реализации образовательных областей в условиях введения ФГТ.
2.Продолжить обеспечивать охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, формировать культуру здорового образа жизни в тесном сотрудничестве с семьей;

3.Продолжить работу по развитию логического мышления у дошкольников через дидактические игры и упражнения;

4.Повысить эффективность работы по развитию речи и речевого общения  дошкольников посредством  приобщения к произведениям
 художественной литературы;

5.Продолжать деятельность коллектива в области педагогического проектирования и использования ИКТ. 

	Укомплектованность кадрами
	Всего по штатному расписанию 15 педагогов

Из них:

1 - заведующий

1 – старший  воспитатель

10 – воспитателей

1 – воспитатель татарского  языка

1 – музыкальный  руководитель

1 – инструктор по физкультуре

Имеют  высшее образование – 9

              среднее специальное – 4 (из них обучаются в ВУЗе – 2)      

	Аттестация
	Из 14 педагогов:

Высшая категория - 1

С 1 категорией -  2 педагога
Не имеют категории – 11 педагогов

	Укомплектованность ДОУ
	Всего по списку – 129 детей

подготовительная  группа – 19 детей

старшая группа – 24 ребенка
средняя  группа – 22 ребенка

2 младшая группа -24 ребенка 
1младшая  группа –20 детей
1 младшая «А» группа – 20 детей

	Режим 
	Пятидневный, 12-ти часовой рабочий день

	Материальная база
	Внутреннее и внешнее пространство детского сада соответствует требованиям СЭС и ГПН. Здание и территория в хорошем состоянии. Имеется  музыкальный и спортивные залы. Кабинеты:  логопедический, медицинский,  методический.  Кабинет родного языка,  спортивная площадка,  цветники, огород, уголок леса.

	Использование программ и методических разработок в воспитательно-образовательном процессе
	Воспитательно-образовательный процесс осуществляется по программам: 

«От рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы;

«Формирование личности гражданина в Заинском муниципальном районе на 2010-2015 г.»;  

«Безопасность» И.П. Равчеева, В. А. Журавлева 

«Изобразительная деятельность в детском саду» И. А. Лыковой; «Физическая культура» Л. Д. Глазыриной  и Л. И. Пензулаевой; «Азбука детской безопасности» и «Безопасные дороги в безопасное будущее». 

	Обмен опытом
	1. «Использование нетрадиционного физкультурного оборудования в ДОУ по образовательной области «Физическая культура» для детей старшего дошкольного возраста», публикация из  опыта работы в рамках Регионального семинара-практикума,  город Нижнекамск (инструктор по физической культуре Герасимова О.Н.)
2.«Волшебные ладошки»,  показ НОД  (воспитатель 1 младшей группы - Сиражиева В.И.)
3. «Театрализованная деятельность в современном ДОУ», сообщение из опыта работы на семинаре работников дошкольного образования для музыкальных руководителей и специалистов дошкольных образовательных учреждений на базе ДОУ №68 г. Нижнекамск (музыкальный руководитель Фурсова Е.В.)

	Конкурсы
	1. «Сюжетно-ролевые игры будущего»,  муниципальный конкурс, (воспитатели подготовительной группы – Князева  А.П.) 

2.Дплом за  лучшее оформление дошкольного общеобразовательного учреждения «Волшебное превращение» (коллектив МБДОУ)

2. «Зеленый огонек – 2013», конкурс театрализованных представлений (муз. руководитель - Фурсова Е.В.воспитатель старшей группы - Мухаметзянова Г.Г
4.  «Воспитатель года – 2013», районный этап Республиканского конкурса,  (воспитатель 1 младшей группы – Сиражиева В.И.)
5. Спартакиада «Красота в движении-здоровье с детства», диплом  (инструктор по физвоспитанию - Герасимова О. Н.)
6.Диплом за активное участие в празднике «Должны смеяться дети!» (Рамазанова А.Г. и Фурсова Е.В.)
6. Живая скульптура «Стрелки из лука», городской конкурс живых скульптур в рамках празднования Дня города «Хорошо на Заинских просторах», диплом.

4.Диплом за  «Лучший карнавальный костюм» городской конкурс в рамках празднования Дня города «Хорошо на Заинских просторах».

7. «Кросс Татарстана - 2013», спортивная акция в рамках Республиканского дня бега,  грамота за участие (коллектив МБДОУ);

9. «Добрая сказка», конкурс театрализованных представлений в рамках районного праздника «Урожай - 2013», диплом (коллектив МБДОУ).

	Родительские собрания, конференции, родительский клуб
	«Игры нашего детства»

«Обеспечение безопасности»

«Воспитание добротой»

	Формы выявления знаний, умений и навыков у детей
	Беседы, тесты,  диагностика, мониторинг, отчеты.

Итоговые занятия (интегрированные):
Познание - Князева А.П.
Коммуникация (обучение грамоте) - Гизатуллина Р.Т.
Познание / Художественное творчество - Мухаметзянова Г.Г.
Коммуникация/ лепка - Ильдарова В.А.

 Художественное творчество / коммуникация - Мартынова Н.Р. Познание/ Художественное творчество - Михайлова Л.Н.
ФЭМП - Сурова Н.А.

 Познание/ Художественное творчество - Сиражиева В.И. Художественное творчество (лепка) - Стогова Л.А.
Познавательно-речевое занятие - Данилова В.А.

	Диагностика
	Уровень освоения образовательной программы (результат мониторинга по МБДОУ - 72%)


Педагогический коллектив справился со всеми поставленными задачами, отличился работоспособностью, инициативой, стремлением повышать свою профессиональную компетентность и творческие способности. Для реализации намеченных задач в начале учебного года провели  смотр-конкурс по «Подготовке групп к новому учебному году» и мониторинг усвоения образовательной программы во всех возрастных группах, исходя из полученных результатов, планировали свою работу. 

Со всеми воспитанниками ДОУ реализовывалась личностно-ориентированная модель организации воспитательно-образовательного процесса, состоящая из трех блоков:
	1 блок
Непосредственно образовательная деятельность
	2 блок
Совместная деятельность
	3 блок
Самостоятельная деятельность детей

	Непосредственная образовательная деятельность проводится в соответствии с образовательной программой детского сада «Колокольчик» и образовательной программой   «От рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы, с учетом возрастных и индивидуальных  особенностей детей.
	Беседы, экскурсии, чтение, слушание; разнообразные игры (творческие и с правилами); 
досуги, развлечения, праздники;

 экспериментальная,  продуктивная деятельность;
театрализованная;
проектная, бытовой труд;

моделирование.
	Сюжетно-ролевые, настольно-печатные игры; художественная, изобразительная, театрализованная деятельность; конструирование; моделирование; ручной труд; игры с песком и водой.


Совмещение технологий с базовыми программами происходит путем соединения в единый перспективный план (календарно-тематическое планирование). Отработана система взаимодействия всех педагогов ДОУ: воспитателей, инструктора по физической культуре, музыкального руководителя, воспитателя по обучению родному языку, учителя-логопеда
Списочный состав детей ДОУ «Колокольчик» – 129 детей.
В 2013 году в школу выпущены 19 воспитанников. 8 из 19 имеют высокую готовность к обучению, 11 детей показали средний результат. Уровень развития психического и физического развития детей соответствует  возрастным нормам. 
Мониторинг  2012 -2013 гг.

	группы
	сентябрь 2012г.
	май 2013г.

	
	высокий
	средний
	низкий
	высокий
	средний
	низкий

	подготов.
	2
	13
	4
	8
	11
	-


На каждого будущего первоклассника заполнена медицинская карта.
Обучение и воспитание выпускников осуществлялось по программе  «От рождения до школы». С детьми проведен мониторинг усвоения образовательной программы  (результаты мониторинга – 72 %). 

Результаты хорошие, обнадеживающие. Все имеют достаточно прочные знания, хорошие учебные навыки: активны, самостоятельны, инициативны, с развитым логическим мышлением, хорошим словарным запасом.
У всех выпускников хорошее речевое развитие. 
Показатели результативности работы учителя - логопеда на  2012 -2013год. Логопедическая помощь была оказана 22 детям. Из них выпущен 21 ребенок.

 Из них: - 18 детей с хорошей речью;

     - 3 детей со значительными улучшениями;

     - 2 детей оставлены на второй год обучения по речевым диагнозам.
Совещания педагогов, семинары и консультации проведены по рабочему плану в полном объеме. Подготовка педагогов достаточно высокая, вопросы раскрыты глубоко и на хорошем профессиональном уровне.

Проведены педсоветы на тему: 

1. «Организация воспитательно-образовательной работы ДОУ в новом учебном году» (установочный); 

2. «Современный воспитатель»;

3. «Детский дизайн на занятиях по изобразительной деятельности»;

4. «Трудовое воспитание в ДОУ»
5. «Подведение итогов учебного года» (итоговый);

В октябре 2012г. проведено общее родительское собрание на тему «Игры нашего детства»»,  в нем   приняли участие: заведующий ДОУ Вдовина Л.Н., ст. восп. Прохорова О.М.,  воспитатели Гизатуллина Р.Т., Стогова Л.А.   Родители узнали о том, в какие  игры дети играют в детском саду, о наших традициях. Родители поделились своими воспоминаниями из детства и рассказали об играх, в которые они играли. «Годом Добра» был объявлен 2013год. Вся работа педагогического коллектива была направлена на приобщение детей к  желанию делать добрые дела и совершать добрые поступки для своих близких,  детского сада и родного города. Также наш коллектив детей и сотрудников ежегодно принимают участие в акциях «День птиц», «День окружающей среды», «Очистим планету от мусора».  В ноябре воспитатель  подготовительной группы Князева А.П. приняла участие в районном смотре-конкурсе «Сюжетно-ролевые игры будущего».  Большое внимание в детском саду уделяется физкультурно-оздоровительной работе и основам безопасности жизнедеятельности детей. Осуществляется медико-педагогический контроль физкультурных занятий, целью его проведения явилось достижение тренирующего эффекта физкультурных занятий в соответствии с общей и моторной плотностью к установленным нормам.
Детский сад принимал участие в городских конкурсах, организованных по линии управления образования:

1.Районный конкурс «Зеленый огонек» - Мухаметзянова Г.Г.
2. Районный конкурс «Воспитатель года - 2013»  Сиражиева В.И.

3.Спартакиада «Красота в движении-здоровье с детства « Герасимова О.Н..(диплом )
В течение учебного года педагоги ДОУ  приняли участие в ММО: 

«Волшебные ладошки» (интеграция областей «Познание» и  «Коммуникация»)–воспитатель 1 младшей группы Сиражиева В.И.
За работой педагогов во всех возрастных группах, а также специалистов - предметников, регулярно осуществлялся контроль в форме посещения у них занятий, родительских собраний, развлечений, режимных моментов; а также проводился контроль над  планированием  воспитательно-образовательной работы. Программы и методики, выбранные педагогами для работы, соответствуют возрастным требованиям.   
Система работы прослеживается не первый год и дает хорошие результаты, о чем свидетельствует результаты мониторинга.
Все педагоги показали итоговые занятия, где был виден  достаточно высокий уровень усвоения детьми программы обучения.  По результатам итоговых занятий проведён анализ, каждому педагогу дана оценка его работы.  Итоговые занятия показали хорошую результативность в освоении образовательной программы.


Согласно плану совместной работы детского сада  и социальных учреждений  на 2012-2013 уч.год воспитатели подготовительной группы вели информационную подготовку детей и родителей, используя:

· встречи с учителями, совместное проведение родительских собраний;
· мероприятия с бывшими выпускниками детского сада;

· приглашение учеников музыкальной школы с выступлениями в детский сад;

· посещение мероприятий в детской библиотеке;

· мероприятия в МЦ «Космос»;
· посещение сверстников из детских садов «Дружная семейка», «Теремок»;
· консультативная помощь родителям.
Вывод: деятельность коллектива ДОУ в течение 2012-2013 учебного года была разнообразной. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют поставленным в начале учебного года целям и задачам.  Проведенный анализ образовательной деятельности показал на необходимость продолжить работу в направлении
развития педагогической компетентности в вопросах организации работы на основе федерального государственного образовательного стандарта. 
 
